
ANEXO I 

 

QUESTIONÁRIO RC ADMINISTRADORES E DIRETORES D&O – EMPRESAS DE 

CAPITAL ABERTO 

 

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE 

 

Razão Social:   Companhia Hidro Elétrica do São Francisco 

CNPJ:     33.541.368/0001-16 

Ramo de Atividade:   Produção e Transmissão de Energia Elétrica 

Endereço: Rua Delmiro Gouveia, 333 San Martin – Recife, 

Pernambuco 

Data de Início de Atividade: 15/03/1948 

 

2. INFORMAÇÕES SOCIETÁRIAS 

 

2.1 Composição do Capital Social do Proponente (participação percentual 

dos acionistas superior a 5%) 

Nome do Acionista Ações Ordinárias 

(%) 

Ações 

Preferenciais (%) 

Total (%) 

Centrais Elétricas 

Brasileiras S.A 

100,00% 86,55% 99,58% 

 

 

2.2 Sociedades Controladas/Subsidiárias (onde há participação societária 

de mais de 50%, direta ou indireta) às quais a cobertura deve ser estendida. 

Informar nome e participação da Proponente: 

 

Nome da Sociedade 

Controlada 

Ações 

Ordinárias 

(%) 

Ações 

Preferenciais 

(%) 

Total (%) 

Acauã Energia S.A. 99,93% 0,00% 99,93% 

Angical 2 Energia S.A. 99,96% 0,00% 99,96% 

Arapapá Energia S.A. 99,90% 0,00% 99,90% 

Caititu 2 Energia S.A. 99,96% 0,00% 99,96% 

Caititu 3 Energia S.A. 99,96% 0,00% 99,96% 

Carcará Energia S.A. 99,96% 0,00% 99,96% 

Corrupião 3 Energia S.A. 99,96% 0,00% 99,96% 

Teiu 2 Energia S.A. 99,95% 0,00% 99,95% 

Papagaio Energia S.A. 99,96% 0,00% 99,96% 

Coqueirinho Energia S.A. 99,98% 0,00% 99,98% 

Tamanduá Mirim 2 Energia S.A. 83,01% 0,00% 83,01% 

 

 

2.3 A empresa possui ativos no exterior? Se aplicável, informar local, 

natureza, receitas e ativos:  

 

NÃO 

 

 

 



2.4 Em quais mercados o Capital é negociado?  

 

MERCADO DE BALCÃO NÃO-ORGANIZADO 

 

2.5 Fornecer informações sobre ações, individualizado por cada mercado em 

que são negociadas: 

 

a. Quantidade de Ações:        55.904.895 

b. Código de Negociação:        N/A 

c. Volume médio negociado por dia:      N/A 

d. Data da 1ª Oferta:        N/A 

e. Preço na data da emissão:      N/A 

f. Preço da ação da data do preenchimento deste questionário:          

VALOR 

PATRIMONIAL 

DE R$ 340,54 

- BASE  

30/09/2020 

g. Menor preço nos últimos 12 meses:     N/A 

h. Maior preço nos últimos 12 meses:      N/A 

i. “Market Cap” atual:        N/A 

 

 

3. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

3.1 Informar se, nos últimos 05 anos, ocorreram os fatos abaixo: 

  

a. Mudança de Razão Social?      NÃO 

b. Mudança do Sócio Majoritário?      NÃO 

c. Fusão, aquisição ou compra de participação em outra sociedade? SIM 

d. Republicação do Balanço Patrimonial?     NÃO 

e. Pedido de Falência, Intervenção ou processo similar?   NÃO 

 

3.2 Informar se há expectativa, para os próximos 12 meses, quanto ao 

acontecimento dos fatos abaixo: 

 

a. Pedido de Falência, Intervenção ou processo similar?    

 NÃO 

b. Fusão, aquisição, incorporação ou cisão?     

 SIM, INCORPORAÇÃO DA “ACAUÃ ENERGIA S.A., ANGICAL 2 ENERGIA S.A., 

ARAPAPÁ ENERGIA S.A., CAITITÚ 2 ENERGIA S.A., CAITITÚ 3 ENERGIA S.A., 

CARCARÁ ENERGIA S.A., CORRUPIÃO 3 ENERGIA S.A., TEIÚ 2 ENERGIA S.A., 

PAPAGAIO ENERGIA S.A., COQUEIRINHO ENERGIA S.A. E TAMANDUÁ MIRIM 2 

ENERGIA S.A.” 

c. Ingresso ou retirada de Sócios?       

 NÃO 

d. Venda ou Transferência de Ações do Controlador?    

 NÃO 

e. Ofertas públicas, primárias ou secundárias de ações?    

 NÃO 



f. Redução de Receita ou Lucro?       

 NÃO 

g. Fechamento de Capital?        

 NÃO 

h. Alteração no quadro de Administradores, Diretoria ou Conselho de Administração? 

 

 SIM. Em virtude do estatuto social da companhia prevê a eleição de novos 

Conselheiros a cada dois anos, a próxima eleição ocorrerá na Assembleia Geral 

Ordinária de 2021. A eleição da Diretoria Executiva ocorrerá até 31/05/2021. 

 

Em caso afirmativo para alguma das questões do item 3.2, favor fornecer 

informações detalhadas: 

 

Item h: 

- Ao longo de 2019, ocorreram as alterações abaixo na Diretoria da empresa: 

Eleição do Sr. Adriano Soares da Costa para o cargo de Diretor de Gestão 

Corporativa, para o mandato referente ao biênio 2019-2021, cujo período iniciou em 

01/06/2019 e terminará em 31/05/2021, na 556ª RCA de 30/05/2019. 

 

Eleição do Sr. Fábio Lopes Alves para o cargo de Diretor-Presidente, para o 

mandato referente ao biênio 2019-2021, cujo período iniciou em 01/06/2019 e 

terminará em 31/05/2021, na 559ª RCA de 13/06/2019. 

 

Eleição do Sr. Jenner Guimarães do Rêgo para o cargo de Diretor Econômico-

Financeiro, que também exercerá a função de Diretor de Relações com Investidores, 

para o mandato referente ao biênio 2019-2021, cujo período iniciou em 01/06/2019 

e terminará em 31/05/2021, na 559ª RCA de 13/06/2019. 

 

Eleição do Sr. Roberto Pordeus Nóbrega para o cargo de Diretor de Engenharia e 

Construção, para o mandato referente ao biênio 2019-2021, cujo período iniciou em 

01/06/2019 e terminará em 31/05/2021, na 561ª RCA de 04/07/2019. 

 

Eleição do Sr. João Henrique de Araújo Franklin Neto para o cargo de Diretor de 

Operação, para o mandato referente ao biênio 2019-2021, cujo período iniciou em 

01/06/2019 e terminará em 31/05/2021, na 561ª RCA de 04/07/2019. 

 

- Ao longo de 2019, ocorreram as alterações abaixo no Conselho de 

Administração da empresa: 

Eleição do Sr. Wilson Pinto Ferreira Júnior como membro do Conselho de 

Administração, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a 

Assembleia Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Fábio Lopes Alves como membro do Conselho de Administração, para 

o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia Geral 

Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição da Sra. Elvira Baracuhy Cavalcanti Presta como membro do Conselho de 

Administração, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a 

Assembleia Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Luiz Roberto Bezerra como membro do Conselho de Administração, 

para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia Geral 

Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 



 

Eleição do Sr. Renê Sanda como membro do Conselho de Administração, para o 

mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia Geral Ordinária 

de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Robstaine Alves Saraiva como membro do Conselho de 

Administração, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a 

Assembleia Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Fábio Malina Losso como membro do Conselho de Administração, 

para o mandato que se inicia em 06/11/2019 e se estende até a Assembleia Geral 

Ordinária de 2021, na 569ª RCA de 06/11/2019. 

 

- Ao longo de 2019, ocorreram as alterações abaixo no Conselho Fiscal da 

empresa: 

Eleição do Sr. Hélio Mourinho Garcia Júnior como membro do Conselho Fiscal 

efetivo, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia 

Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Felipe Baptista da Silva como membro do Conselho Fiscal efetivo, 

em substituição a Orlando Henrique da Costa Oliveira, para o mandato que se inicia 

em 30/08/2019 e se estende até a Assembleia Geral Ordinária de 2021, na 178ª AGE 

de 30/08/2019. 

 

Eleição do Sr. Denis do Prado Netto como membro do Conselho Fiscal efetivo, para 

o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia Geral 

Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Jairez Eloí de Souza Paulista como membro do Conselho Fiscal 

suplente, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia 

Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição do Sr. Evandro César Dias Gomes como membro do Conselho Fiscal 

suplente, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a Assembleia 

Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

Eleição da Sra. Luisa Helena Freitas de Sá Cavalcante como membro do Conselho 

Fiscal suplente, para o mandato que se inicia em 29/04/2019 e se estende até a 

Assembleia Geral Ordinária de 2021, na 71ª AGO de 29/04/2019. 

 

 

3.3 O proponente ou quaisquer Empresas Controladas estiveram ou estão 

envolvidas em algumas das seguintes situações: 

 

a. Ações Civis?         

 SIM 

b. Ações ou Inquéritos Criminais?       

 NÃO  

c. Ações Tributárias, Previdenciárias, Trabalhistas, Consumeristas?  

 SIM 

d. Procedimentos, investigações ou inquéritos administrativos?   

 SIM 

e. Quaisquer outras demandas judiciais ou extrajudiciais?   

 SIM 



f. Demanda de acionistas minoritários contra acionistas controladores?  

 NÃO  

g. Demanda de acionistas relacionados à negociação de títulos e valores mobiliários 

contra o Proponente e/ou Sociedade Controladas?     

 NÃO 

 

 

Em caso afirmativo para alguma das questões do item 3.3, favor fornecer 

informações detalhadas: 

 

INFORMAÇÕES DETALHADAS SOBRE AS RESPOSTAS AFIRMATIVAS, VER NO 

BALANÇO FINANCEIRO PUBLICADO REGULARMENTE NOS TERMOS DA LEI DAS 

SOCIEDADES ANÔNIMAS, N.º 6.404/1976. 

Entendo que devemos apresentar o relatório do passivo da companhia, na posição mais 

atualizada disponível. 

 

3.4 Algum dos Diretores, administradores ou executivos já estiveram ou 

estão envolvidos em algumas das seguintes situações, sendo o 

envolvimento em tal situação consequência de sua posição como 

representante do Proponente: 

 

a. Ações Civis?           

Nome do Autor: Antônio José Imbassahy da Silva 

Probabilidade: Remota  

Regional: Sede – 11ª Vara de Relações de Consumo de Salvador - TJBA 

Tipo de Processo: Ação Popular 

Código Justiça: 0302000-57.2015.8.05.0001 

Valor Original: R$ 0,00 (valor da causa – cadastro) 

Data Depósito: Não há depósito. 

Descrição: Através do processo judicial, o autor deseja obter a nulidade de eventual 

contratação de publicidade veiculada no Jornal “A Tarde” de Salvador e da 

propaganda televisiva do dia 04 de julho de 2014, bem como a condenação dos, à 

época, Diretores da CHESF no dever de ressarcir os eventuais gastos caracterizados 

como promoção pessoal. Na visão do autor, a propaganda não seria institucional, 

mas, ao contrário, visaria beneficiar o Governo do Estado da Bahia. Vale frisar que a 

defesa da CHESF e dos Diretores será realizada pelo quadro próprio concursado da 

empresa, com subsídios da CER (Coordenaria de Relações Institucionais) da CHESF. 

Houve apresentação de defesa e realização de audiência de conciliação, que restou 

infrutífera. 

Despesa processual ou condenação: Até o momento, não foi realizada nenhuma 

despesa processual / condenação seja da Chesf ou mesmo dos Diretores. - DGJA 

 

b. Ações ou Inquéritos Criminais?       

 NÃO 

c. Ações Tributárias, Previdenciárias, Trabalhistas, Consumeristas?  

 NÃO 

d. Procedimentos, investigações ou inquéritos administrativos?   

 SIM 

e. Quaisquer outras demandas judiciais ou extrajudiciais?   

 NÃO 

 



Em caso afirmativo para alguma das questões do item 3.4, favor fornecer 

informações detalhadas: 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR CVM Nº RJ2012/6160, INICIADO EM 

04/06/2012, COM OBJETIVO DE APURAR EVENTUAIS RESPONSABILIDADES DOS 

ADMINISTRADORES E DIRETORES DA EMPRESA NO ATRASO DA PUBLICAÇÃO DAS 

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS DE 2010. 

 

PINDAÍ: Processo n.º TC - 007.880/2017-0 - Acórdão nº 2402/2017-TCU-Plenário – 

objetivo de apreciar a conformidade da aplicação de recursos federais em sociedades 

de propósito específico (SPE) integradas pela Chesf e pelo parceiro privado, além da 

atual situação das obras de implantação dos 11 (onze) parques eólicos integrantes 

dos Complexos Pindaí I, II e III para a geração de energia no Estado da Bahia, 

envolvendo Diretores e ex-Diretores da Chesf - DGJE 

 

Além da CVM, tem os processos do TCU(Casa Nova, Pindaí, Sobral-Acaraú). 

 

• 030.040/2016-7: TCE Casa Nova I 

Relator: ANDRÉ DE CARVALHO - TOMADA DE CONTAS ESPECIAL - 

TCE instaurada pela Companhia Hidro Elétrica do São Francisco-

Chesf/Ministério de Minas e Energia, em razão da impugnação 

parcial de despesas do Contrato CTNI No 90.2010.9080.00, 

celebrado com o Consórcio formado pelas empresas Wind Power 

Energia S/A (Empresa líder), Dois A Engenharia e Tecnologia Ltda e 

I.M. Comércio e Terraplanagem Ltda - SITUAÇÃO: ABERTO 

  

• 022.373/2017-9: Sociedades de Propósito Específico - SPEs 

Relator: AROLDO CEDRAZ - RELATÓRIO DE AUDITORIA – 

Fiscalização sobre Sociedades de Propósito Específico com 

participação acionária do Grupo Eletrobras - SITUAÇÃO: ABERTO 

  

  

• 012.743/2016-0: LT Sobral/Acaraú 

Relator: MARCOS BEMQUERER - RELATÓRIO DE AUDITORIA - 

FISCALIZAÇÃO nas obras da Linha de Transmissão Sobral 

III/Acaraú II 230kV - SITUAÇÃO: ABERTO 
  

 

3.5 Existe alguma expectativa quanto à ocorrência de reclamações contra a 

Empresa, suas Controladas e/ou qualquer funcionário devido a seus atos de 

gestão?   

 

N/A 

 

3.6 Com relação aos funcionários, informar: 

 

a. Quantidade: 3.218 (31/10/2020) 

 

b. Existe algum manual de ética ou conduta para os funcionários?    

Sim. A Chesf rege-se por um Código de Ética e de Conduta Empresarial único das 

Empresas Eletrobras. Atualmente, está em sua 2ª. edição. A divulgação é feita 

através da intranet, internet, cursos, palestras e por via impressa.  

 



Link na internet: 

http://www.chesf.gov.br/empresa/Pages/ComissaoEtica/CodigoEticaeConduta.aspx 

 

c. Foram feitas demissões coletivas nos últimos 12 meses?  

NÃO. 

 

3.7 Informar se o Proponente realizou, realiza ou pretende realizar 

operações com derivativos. Em caso afirmativo, detalhar natureza e 

finalidade da operação. 

 

NÃO. A Chesf nunca operou com derivativos de qualquer natureza. 

 

4. SEGUROS ANTERIORES 

4.1 O Proponente e/ou suas Controladas já foram, ou são atualmente, 

contratantes do Seguro D&O?  

 

SIM 

 

4.2 Foi recusada alguma proposta para seguro similar feita pelo 

Proponente?  

 

NÃO 

 

5. LIMITE MÁXIMO DE INDENIZAÇÃO (LMI) 

5.1 Qual o Limite Máximo de Indenização pretendido?  

 

R$ 175.000.000,00 (cento e setenta e cinco milhões de reais) 

 

5.2 Qual é o âmbito de cobertura desejado?  

 

MUNDIAL 

 

 

 

Recife, 17/12/2020 

 

 

 

 

 

Luiz Henrique Olsen Lubi 

Gerente DFES – Departamento de Captação de Recursos e Seguros 

Mat. 241.113 / ID SAP 264.521 

 

 

 

 

 


